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Dans le cadre des Investissements d'Avenir consacrés à l'innovation pédagogique dans 
l'enseignement supérieur (IDEFI), l'Université Pierre Mendès France de Grenoble pilote 
un vaste projet associant plusieurs partenaires dont le CNAM et l'Ecole Nationale 
Supérieure de Création Industrielle (ENSCI), l’Université Stendhal et l’Université de 
Savoie, ainsi que des partenaires étrangers (HEC Montréal, Bankgok University).  
 
Le projet (nom de code actuel : Promising) consiste à développer une plateforme d'offre 
de contenus pédagogiques dédiés au management de l'innovation. Ces contenus 
doivent associer plusieurs compétences disciplinaires (management, design, sociologie, 
droit, économie, histoire, philosophie etc. appliqués aux thématiques de l'innovation) et 
dialoguer avec les disciplines scientifiques et de l'ingénieur. 
 
Ce projet d'envergure se veut structurant pour l'Université, en apportant des innovations 
pédagogiques et la mise en réseau de compétences multiples autour des questions 
d'innovation. Il mobilise actuellement huit partenaires et se déroulera sur une durée de 
sept ans, avec un budget global de plus de 10 millions d'euros (dont 5 financés par les 
Investissements d'Avenir). 
 
Dans ce cadre, l'Université Pierre Mendès France recrute un chef de projet innovation 
(contrat à durée déterminée de 2 ou 3 ans renouvelables ou détachement) 
 
Le (la) candidat (e) aura une expérience d'au moins dix ans dans le management de 
grands projets de recherche et d’innovation et une connaissance ou une expérience du 
milieu universitaire, par exemple au travers de la gestion de grands contrats de 
recherche partenariaux (contrats européens, contrats ANR, pôles ce compétitivité).  
 
Il/elle est diplômé de l'enseignement supérieur (niveau master minimum en sciences 
humaines et sociales ou diplôme d'ingénieur). Un diplôme de doctorat serait un atout. 
La pratique courante de l'anglais est requise. 
 
Il ou elle travaillera aux côtés du coordinateur scientifique du projet et sera intégré à 
l'équipe opérationnelle. Ses missions relèveront d'une part de la coordination des tâches 
du projet, de l'animation des échanges entre les partenaires, et de la coordination des 
collaborateurs contractuels permanents ou ponctuels au projet. D'autre part, il/elle 
contribuera à l'élaboration du budget et du plan d'action et assurera le reporting pour les 
partenaires du projet et pour l'ANR au travers de l'élaboration des documents 



d'avancement du projet, et notamment le suivi budgétaire. 
 
Le chef de projet assurera également la communication du projet auprès des parties 
prenantes intéressées (acteurs des collectivités locales, entreprises, journalistes) et 
contribuera ainsi à son rayonnement. Il/elle pourra être amené à rencontrer d'autres 
responsables de programmes IDEFI en France pour favoriser le partage d'expériences. 
 
La rémunération correspond au grade d'ingénieur de recherche dans l'enseignement 
supérieur et sera adaptée à l'expérience du (de la) candidat(e) 
 
Poste à pourvoir en septembre ou octobre 2012. 
 
Envoyer CV et lettre de motivation à Valérie Chanal, directrice de Grenoble Institut de 
l’Innovation, coordinatrice scientifique du projet.  
Valerie.chanal@upmf-grenoble.fr 
 
 
 
	
  


